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Sagsbehandler Doknr. Sagsnr. 

HellePe 139563/25 24/24210 

Seniorrådsmøde 29.09.2025 

 

Tidspunkt:  Kl. 9.00 - 12.00 

Mødelokale: Lokale 1.11 

Deltagere:   Hans-Henrik Jacobsen, Annette Johansen, Elisabeth Abel, Erik Larsen, Finn 

Larsen, Allan Hoffery Nielsen 

Ordstyrer:  Annette Johansen 

Afbud:  Hans Henrik 

Øvrige deltagere:  Charlotte Kaaber 

Gæster:   

Referent:  Helle Petersen  

 

Dagsorden: 

 

1) Godkendelse af dagsorden OK 

 

2) Godkendelse af referat fra Seniorrådsmødet den 01.09. OK 

 

3) Spørgsmål til Charlotte (fast punkt) 

a. Er der nye opdateringer vedrørende implementering af ældreloven (udfordringer)? 

Der er en Temadrøftelse på onsdag i ÆSU omkring hvor langt vi er med implemente-

ringen. Her informerer Vibeke Brandhof, Ulla Dedenroth, Bettina Berg og Konny Riising 

om hvor langt vi er på hvert deres områder og hvad de næste steps skal være. 

 

Overordnet set så går det godt. Vi har indtil 2027 til at implementere ældrereformen. 

Det er et stort kulturprojekt, hvor ledere og medarbejdere skal have en anden dialog-

form med borgere og pårørende og civilsamfundet. 

 

Sundhedscentret er i gang med at omlægge de forebyggende hjemmebesøg. 

Alle plejehjem arbejder med 3 fokusområder hen over vinteren. 

Charlotte har været til rundbordssamtale med ældreministeren i sidste uge omkring 

implementeringen. 

 

I 2026 kan lederne komme og fortælle Seniorrådet kan om implementering af ældrelo-

ven på et Seniorrådsmøde. 

 

b. Sundhedsreformen er som vi forstår det allerede nået langt – hvor langt? 

 

Kommuner og regionen er i dialog omkring de forskellige opgaver som skal flyttes fra 

kommuner til regionen. Senest den ¼ 2026 skal regionen give en tilbagemelding på, 

om de ønsker at kommunerne skal drifte de forskellige områder, eller om regionen 

overtage driften.  

Det gælder i forhold til: 

Akutsygeplejen 

Rehabiliteringspladserne 

Den patientrettede forebyggelse 

Specialiseret rehabilitering – og nogle specialiserede genoptræningsforløb. 

 

c. Kan Seniorrådet komme med i det udvalg der laver forebyggende sundheds aktiviteter 

i HTK?  

Seniorrådet kan bidrage med hvad det kan være for forebyggende aktiviteter. 

 

Nogle kommuner arbejder med relationel velfærd. Det handler om at bruge borgernes 

ressourcer. Charlotte vil rigtigt gerne have Seniorrådet med i arbejdet. 

  

 Referat 
 

 SUOC - Team Administration  29. september 2025 



 

 

Roskilde Kommune er startet med at arbejde med relationel velfærd på ældreområdet. 

Charlotte vil invitere relevante fra Roskilde Kommune til et møde med vores ledere og 

derefter laver vi en plan. Hvis vi kommer til at have relationel velfærd som et fokus-

område, så kan vi drøfte Seniorrådets rolle.  

Bog: Hillery Cottan ”Radikal Hjælp” 

 

Status på Seniorrådsvalget: 

Efter henvendelse fra Hans-Henrik omkring optagelse af de 4 nye kandidater direkte i Senior-

rådet er planen, at Charlotte tager det op på udvalgsmødet på onsdag, at Seniorrådet ønsker 

at inkorporere de nye 4 medlemmer. Så Seniorrådet består af 9 medlemmer i stedet for 7. 

Der vil således ikke være nogle suppleanter. 

 

ÆSU kan bede om en sag der går direkte til Byrådet til oktobermødet. 

Byrådet beslutter på deres møde i oktober, om der fortsat skal afholdes Seniorrådsvalg eller 

om de går med Seniorrådets indstilling. Indtil da kører valgproceduren uændret.  

Kandidater må gerne stille op til både kommunalvalget og Seniorrådet. Man kan deltage 

begge steder. 

 

Hans-Henrik er konstitueret formand og Allan er konstitueret næstformand indtil 1.1.26. 

 

4) Orientering/punkter fra Sundheds- og Omsorgscentret v/Charlotte  

a. Sager på Ældre- og Sundhedsudvalgsmøde 03.09.2025:  

Meddelelsessager (M): (Til orientering/bemærkning) 

M – Baldersbo Plejehjem Tilsynsrapport 2025 

M – Orientering om sundhedsreformen 

 

Politiske sager (A/I): (høringssvar) 

4A – Samlede tilsyn på ældreområdet 2024 og 2025 

5A – Status utilsigtede hændelser Ældre og Sundhed 2024 

6I – Opfølgning på sagsbehandlingsfrister 

7I – Budgetbemærkninger 2026-2029 

 

b. Sager på Ældre- og Sundhedsudvalgsmøde 01.10.2025:  

Meddelelsessager (M): (Til orientering/bemærkning) 

M – Ældreministeriets Brugertilfredshedsundersøgelse af hjemmeplejen i Høje-

Taastrup 

Politiske sager (A/I): (høringssvar) 

  Ingen. 

Temadrøftelse om implementering af ældreloven 

 

5) Regnskab og budget (fast punkt) 

a. Seniorrådets regnskab. Tilbage på budget: kr. 40.029 Hans Henrik, Allan, Erik, & Eli-

sabeth deltager. Annette deltager ikke - Torvehallerne Vejle Fiskergade 2, 89, 7100 

Vejle 

Seniorrådet tillæg til HTK’s budget 2026:  

Hvilke ønsker har vi til næste års budget?  

 

Vi ønsker et større budget for at finanser aktivere –  

a) Kampen mod ensomhed med Høje-Taastrup spiser sammen samt faglig input om-

kring aktiviteter den enkelte borger kan gøre. 

b) Budget til Seniorrådets 5 mærkesager. 

c) Budget for at afholde udgifter til 2 årlige møder med de politiske partier. Hvilke øn-

sker har vi til næste års budget?  

d) Tilskud til transport af ældre til fællesmøder 

 

6) Nyt fra politiske udvalg (fast punkt) 

Intet at bemærke 

Seniorrådet er opmærksomme på muslimske gravpladser 

 

7) Opdatering på Høstfesten i Hedehusene den 6. september  

Det var en god dag med gode input fra borgere. 

 

8) Nyt fra formanden  



 

 

a. Intet nyt fra formanden på nuværende tidspunkt 

 

9) Opfølgninger 
a. Intet nyt på nuværende tidspunkt 

 

10) Emner til orientering på kommende BPR-møder (fast punkt) 

Talte om faste punkter til BPR-møderne 

1) Hvad gør I hvis katastrofen rammer? Beredskab, kriseplaner m.m. 

 

11) Orientering fra råd og udvalg (fast punkt) 

a) BPR skabelon til vedtægter for støtteforening som ”Plejehjemmets venner” 

/Erik 

Kommer på et BPR-møde på Baldersbo i efteråret 

Seniorrådet kan støtte op om projektet på plejehjemmene, men pleje-

hjemmene styrer selv. 

En støtteforening kan arve en borger. 

 

b) PR-gruppen (Erik, Hans-Henrik) PR udvalget er nedlagt til et nyt Seniorråd 

er etableret. 

a. Aktiv brug af vores FB-gruppe.  

b. Aktiviteter for at forøge ”followers” Hvad lægger vi op? 

c. Nyt gruppebillede til FB? Afventer  

d. Vi skal anmode medlemmer i vores FB gruppe om at dele vores op-

slag. 

c) Kostrådet (Elisabeth og Finn) Dato for prøvesmagning - afventer 

d) Trafiksikkerhedsudvalget (Elisabeth):  

e) Regionsældrerådet -  

f) Hjemmeplejegruppen (Annette og Finn) –   

g) BPR Baldersbo: (Erik, suppleant Allan) –  

BPR Birkehøj: (Hans-Henrik og Finn) –  

BPR Henriksdal: (Annette) –  

BPR Sengeløse: (Finn, suppleant Elisabeth) – 

BPR Torstorp: (Elisabeth, suppleant Finn) – 

 

12)  Aktivitetskalender (fast punkt)  

Skal fremover digitaliseres 

 

13) Høringssvar (fast punkt)  

   -Ældreministeriets brugerundersøgelse. 

 

14) Punkter til senere behandling 

Intet lige nu 

 

15) Eventuelt (fast punkt) 

Intet  

 

16) Næste Seniorrådsmøder (fast punkt) 

 3.november, 1. december 


